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Avviso relativo alle nomine e/o designazioni dei rappresentanti del Comune di San Pietro di 

Feletto in Enti, aziende e Istituzioni: “Fondazione De Lozzo – Da Dalto o.n.l.u.s.” 

 

 

IL SINDACO 

 
Visto l'art. 50, c. 8, del d.lgs. n. 267/2000 (TUEL) che attribuisce al Sindaco la competenza in tema di nomina, 
designazione e revoca dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende e Istituzioni sulla base degli indirizzi espressi 

dal Consiglio Comunale; 

 

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 26 del 28.05.2025 avente per oggetto: “Indirizzi per la nomina, la 

designazione e la revoca dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende ed Istituzioni”; 

Visti il d.lgs. 39/2013, disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 

amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 

novembre 2012, n. 190 e il d.lgs. n. 235/2012, in particolare l’art. 10; 

 

Visto lo Statuto del Comune di San Pietro di Feletto ed in particolare l’articolo 14 comma 1 lettera c); 

 

Preso atto che, in base alle previsioni statutarie della Fondazione De Lozzo-Da Dalto o.n.l.u.s., art. 7, il Consiglio di 

Amministrazione è composto dal Parroco pro tempore di Santa Maria di Feletto e da 4 Consiglieri tutti appartenenti alle 

parrocchie di Santa Maria di Feletto e San Michele di Feletto, da nominarsi: due dal Parroco di Santa Maria di Feletto e 

due dal Sindaco del Comune di San Pietro di Feletto. 

 

Visto il decreto sindacale n. 1 del 4.03.2021 con cui è stata incaricata la Sig.ra Francesca Rosolen quale componente del 

Consiglio di Amministrazione della Fondazione De Lozzo-Da Dalto o.n.l.u.s; 

Considerato che il citato incarico è giunto a scadenza e che si rende necessario provvedere alla nomina di un nuovo componente del 

Consiglio di Amministrazione della succitata Fondazione; 

 

Ritenuto pertanto necessario avviare le procedure per la designazione di un membro nel Consiglio di Amministrazione; 

 

I N F O R M A 

che procederà alla nomina di un membro nel Consiglio di Amministrazione della Fondazione De Lozzo-Da Dalto 

o.n.l.u.s, carica per la quale non sono previsti emolumenti. 

Per le finalità statutarie della De Lozzo-Da Dalto o.n.l.u.s si rinvia all’allegato 1 al presente avviso. 

 

 

REQUISITI SOGGETTIVI 

 I candidati: 

1) devono essere in possesso dei diritti civili e politici e dotati di elevata qualità morale e di indipendenza di 

giudizio. 

2) non devono trovarsi in alcuna delle condizioni ostative alla candidatura a Consigliere Comunale, né in 

alcuna condizione di inconferibilità od incompatibilità, ai sensi del D.Lgs. n. 39/2013; 

3) non devono trovarsi in alcuna delle condizioni di cui all’art. 10, D.Lgs. n. 235/2012 e smi, ostative 

all’assunzione dell’incarico; 

4) non devono trovarsi in alcuna delle condizioni ostative all’incarico ai sensi dell’art. 5, c. 9, del D.L. 6 luglio 

2012, n. 95, conv. in legge n. 135/2012; 
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5) non devono essere componenti di organi consultivi, di vigilanza o di controllo chiamati ad esprimersi sui 

provvedimenti e sull’attività degli enti, aziende o istituzioni cui si riferisce la nomina o designazione; 

6) non devono trovarsi in condizioni di conflitto d’interesse rispetto all’incarico; 

7) i rappresentanti da nominare sono scelti preferibilmente tra i residenti del Comune; 

8) i rappresentanti possono essere Consiglieri Comunali, qualora ciò non sia vietato dalla legge, in relazione 

all’incarico da conferire. Nel caso di scelte esterne al Consiglio non potranno essere nominati il coniuge, gli 
ascendenti, i discendenti, i parenti ed affini fino al terzo grado rispettivamente del Sindaco, degli Assessori 

e dei Consiglieri; 

9) ove sopraggiunga in corso di mandato una causa d’impedimento alla nomina o designazione prevista dalla 

legge o dal presente regolamento, essa si trasforma in causa d’incompatibilità; 

10) coloro che rappresentano il Comune possono ricoprire lo stesso incarico per due soli mandati interi, salvo 

deroga accordata con motivata decisione, per un unico ulteriore mandato. 

 

REQUISITI PROFESSIONALI 

I candidati: 

1) devono essere in possesso di adeguata professionalità, qualificazione ed esperienza rispetto all’incarico da 

ricoprire; 

2) I requisiti di cui al punto 1 sono dettagliati in apposito curriculum, debitamente sottoscritto dall’interessato. 

 

CANDIDATURE 

1) I soggetti interessati ed in possesso dei requisiti di cui ai punti precedenti propongono direttamente la loro 

candidatura. 

2) Le candidature per le nomine devono essere indirizzate al Sindaco e devono essere corredate da: 

- curriculum vitae contenente: le generalità complete e residenza; il titolo di studio e le precedenti 

esperienze lavorative; l’occupazione abituale, l’elenco delle cariche pubbliche, ovvero degli incarichi 

ricoperti in società a partecipazione pubblica, nonché in enti, associazioni, società private iscritte nei 

pubblici registri; i motivi che giustificano la candidatura;  

- dichiarazione, resa ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000 e conforme al modello allegato alla 

presente, di insussistenza di cause di impedimento alla nomina, o nel caso di sussistenza di cause di 
incompatibilità, dichiarazione che le stesse saranno sanate prima della nomina, indirizzata al Sindaco di 

San Pietro di Feletto. 

3) La candidatura deve essere sottoscritta dal presentatore, corredata dalla fotocopia di documento di identità o 

firma elettronica. 

4) Non saranno accolte le candidature che: 

-     non attestino la sussistenza dei requisiti richiesti; 

-     non siano state regolarmente sottoscritte. 
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5) La candidatura potrà essere consegnata direttamente all’ufficio Protocollo del Comune o a mezzo posta 

(raccomandata A/R), indirizzata al Comune di San Pietro di Feletto, Via Marconi 3 – 31020 San Pietro di 

Feletto oppure all’indirizzo PEC segreteria.comune.sanpietrodifeletto.tv@pecveneto.it e dovrà pervenire 

entro e non oltre i seguenti termini: 

- entro le ore 12,00 del 1 luglio 2025 se la trasmissione avviene a mano o a mezzo posta (raccomandata A/R) 

- entro le ore 24,00 del medesimo giorno se la se la trasmissione avviene tramite PEC. 

Il presente avviso è pubblicato all’albo pretorio del Comune e nella Home page del sito internet 
www.comune.sanpietrodifeletto.tv.it/ 

Dell’esito del procedimento verrà data comunicazione unicamente attraverso pubblicazione all’albo pretorio 

del sito internet www.comune.sanpietrodifeletto.tv.it. 

 

DIMISSIONI 

Le dimissioni di coloro che sono stati nominati a rappresentare il Comune presso Enti, Aziende ed Istituzioni devono 

essere presentate con nota formale e sottoscritta da trasmettere all’indirizzo PEC/mail al protocollo dell’Ente. 

 

REVOCA 

1) Il Sindaco può revocare le nomine di propria competenza in caso di: 

 perdita di uno dei requisiti previsti per la nomina; 

 incompatibilità sopravvenuta; 

 gravi comportamenti omissivi o gravi e/o reiterate inottemperanze alle direttive istituzionali e agli indirizzi 

definiti dal Sindaco o dal Consiglio comunale per i settori in cui operano gli enti, le aziende, le istituzioni 

presso cui è avvenuta la nomina; 

 gravi irregolarità nella gestione, documentata inefficienza, pregiudizio arrecato agli interessi del Comune o 

dell’ente, azienda o istituzione presso cui è avvenuta la nomina; e. venir meno del rapporto fiduciario. 

2) Dell’intervenuta decadenza e/o revoca è data comunicazione al Consiglio Comunale 

 

 

 

Comune di San Pietro di Feletto, 19.06.2025 

 

IL SINDACO 

Cristiano Botteon 

(documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005) 

 

 

 

http://www.comune.sanpietrodifeletto.tv.it./
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ALLEGATO N. 1 

 

 

Estratto dello Statuto della Fondazione De Lozzo -Da Dalto o.n.l.u.s. 

Art.3  

 

“La Fondazione non opera con fini di lucro e persegue esclusivamente finalità di solidarietà sociale. 

La Fondazione ha per scopo di dare asilo, vitto ed assistenza ad individui di ambo i sessi, indigenti e non autosufficienti, 

di età avanzata, nati e domiciliati nella Parrocchia di S. Maria di Feletto, in Comune di S. Pietro di Feletto e 

nell’unificata Parrocchia di S. Michele di Feletto e che da cinque anni, almeno, vi abbiano stabile dimora e residenza, i 

quali, per ragioni di età e di particolari condizioni fisiche e di famiglia, non possano procacciarsi i mezzi di vita. 

Verificandosi disponibilità di posti e di rendite, potranno essere accolti nella Fondazione ed alle medesime condizioni di 

cui sopra, ad esclusiva discrezione del Consiglio di Amministrazione, anche altri vecchi e vecchie, indigenti e non 

autosufficienti, che siano nati e domiciliati nel territorio del Comune di S. Pietro di Feletto. Infine altri vecchi e vecchie, 
nelle medesime condizioni di indigenza e non autosufficienza, con preferenza per quelli che siano nati e domiciliati od 

abbiano stabile dimora e residenza da almeno cinque anni nel territorio del Comune di S. Pietro di Feletto. 

Ogniqualvolta, per qualsiasi motivo, si verificassero eccedenze di rendita, queste dovranno essere annualmente devolute 

in beneficenza per progetti di utilità sociale all’Asilo Infantile di S. Maria di Feletto, ora Centro Infanzia Girotondo 

delle Età, attività senza fine di lucro della Parrocchia Purificazione Beata Vergine di Santa Maria di Feletto.  

Lo scopo della Fondazione potrà essere realizzato compatibilmente con la normativa di settore.  

Oltre ai casi regolati dal presente articolo è fatto divieto di distribuire utili ed avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o 

capitale durante la vita della Fondazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge o 

siano effettuate a favore di altre ONLUS che per legge, statuto o regolamento fanno parte della medesima ed unitaria 

struttura. Tale divieto di distribuzione deve intendersi esteso ad ogni forma indiretta e/o mediata. 

La Fondazione potrà esercitare ogni altra attività, anche di prestazione di servizi, che il Consiglio di Amministrazione 
riterrà utile e in ogni caso connessa al raggiungimento dei propri fini istituzionali. La Fondazione potrà compiere tutte le 

operazioni mobiliari, immobiliari, creditizie e finanziarie atte a conseguire le proprie finalità. La Fondazione ha 

l'obbligo di non svolgere attività diverse da quelle istituzionali sopracitate se non alle stesse direttamente connesse.  

Le finalità della Fondazione si esauriscono nell’ambito del territorio della Regione Veneto. 

 

 

 



              

COMUNE DI SAN PIETRO DI FELETTO 
PROVINCIA DI TREVISO 

C.A.P. 31020 – Via Marconi, 3 – Cod.Fisc. e Part. IVA 00545580268 
Indirizzo internet: www.comune.sanpietrodifeletto.tv.it 

 

 

 

 

 

 

 

 

La/Il sottoscritta/o nata/o a  ( ) il   

residente in  ( ) Via/p.za   n.   CAP  

 

C.F. visto il Decreto sindacale n._____ del_______ 

 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali 

previste del successivo art. 76 del medesimo decreto per false attestazioni e dichiarazioni mendaci, 

 

 

DICHIARA 

 

- Di essere in possesso di adeguata professionalità, qualificazione ed esperienza rispetto all’incarico da ricoprire 

dettagliati in apposito curriculum, debitamente sottoscritto; 

- di non trovarsi in alcune delle cause di incompatibilità ed esclusione indicate nell’avviso; 

- di non trovarsi, per quanto di pertinenza, in alcune delle cause di inconferibilità ovvero di impegnarsi ad 

osservare i vincoli di incompatibilità di cui al d.lgs. 39/2013; 

- di non trovarsi, per quanto di pertinenza, in alcuna delle cause ostative di cui all’art. 10, c. 2 d.lgs.235/2012; 

- di non trovarsi nelle condizioni di cui all'art. 248, c. 5 d.lgs. n. 267/2000, come modificato dal D.L. n. 174/2012 

convertito con legge n. 213/2012. 

 

La/Il sottoscritta/o autorizza al trattamento dei dati personali contenuti nella presente dichiarazione ai sensi del d.lgs. 

30.6.2003, n. 196. 

 

 

Luogo , data   

 

 

(firma) 

 

 

 

 

 


	IL SINDACO
	I N F O R M A

